
 

 

 

 



  

Наименование школы Муниципальное общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная школа имени Героя 

Советского Союза Н.Г. Маркелова 

с. Красная Звезда Ртищевского района Саратовской 

области 

1 Наименование 

программы 

антикризисных мер 

Высокая доля обучающихся с ОВЗ (высокая доля 

учителей, испытывающих неуверенность при работе с 

обучающимися с ОВЗ) 

2 Цель реализации 

программы 

Оптимизация системы профессионального и личностного 

роста педагогических работников по работе с детьми с 

ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) 

3 Задачи реализации 

программы 

Увеличение до 100% доли учителей и административных 

работников, повысивших профессиональную 

квалификацию по методикам работы с детьми с ОВЗ 

(прохождение курсов повышения квалификации), чтобы 

при поступлении на обучение в школу детей с ОВЗ 

успешно организовать учебно-воспитательный процесс для 

данных детей 

4 Целевые показатели Доля административных работников, повысивших 

профессиональную квалификацию по программе 

«Организация работы с обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ) в соответствии с ФГОС» 

 

Доля учителей, повысивших профессиональную 

квалификацию по программе «Организация работы с 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья 

(ОВЗ) в соответствии с ФГОС» 

 

5 Методы сбора и 

обработки 

информации 

Мониторинг прохождения курсов повышения 

квалификации администрацией и педагогами школы 

6 Сроки реализации 

программы 

1 этап (июнь 2022 года) – аналитико-подготовительный: 

самоанализ деятельности, разработка Программы развития. 

2 этап (июль-сентябрь 2022 года) – основной этап: 

реализация целей и задач Программы 

3 этап (октябрь  2022 года) – завершающий этап: анализ 

результатов выполнения среднесрочной программы 

развития. 

7 Меры/мероприятия по 

достижению цели и 

задач 

Перечень мероприятий представлен в дорожной карте 

8 Ожидаемые конечные 

результаты 

реализуемой 

программы 

Профессиональный рост учителей, которые могут работать 

с детьми с ОВЗ 

9 Исполнители Администрация и педагогический коллектив школы 

10 Приложение Дорожная карта реализации Программы антирисковых мер 

 



Дорожная карта реализации 

Программы антирисковых мер «Высокая доля обучающихся с ОВЗ (высокая доля учителей, испытывающих неуверенность при 

работе с обучающимися с ОВЗ)» 

Направление в 

соответствии с 

риском 

Задачи Мероприятия Сроки 

реализации 

Показатель 

реализации 

ответственный участники 

Уменьшение 

доли учителей, 

испытывающих 

неуверенность 

при работе с 

обучающимися 

ОВЗ 

Повышение 

уровня 

сформированности 

профессиональных 

компетенций 

педагогов для 

работы с детьми 

ОВЗ 

1.Повышение 

квалификации 

администрации 

школы по программе 

организации работы 

с детьми с ОВЗ в 

соответствии с 

ФГОС 

Июнь 2022г. 100% членов 

администрации 

получат 

документ о 

повышении 

квалификации по 

программе 

организации 

работы с детьми 

с ОВЗ в 

соответствии с 

ФГОС 

Директор школы Директор 

школы, 

заместитель 

директора по 

УВР 

2.Создание банка 

данных 

обучающихся, 

показывающих 

низкие и стабильно 

низкие результаты 

обучения (по итогам 

к.р., переводных 

экзаменов, ВПР и 

д.р.), которым 

требуется психолого-

педагогическая 

помощь ввиду 

Июнь 2022 г Список 

обучающихся, 

испытывающих 

трудности в 

обучении, 

показывающих 

низкие 

результаты 

обучения 

Зам.директора по 

УВР 

Коллектив 

школы 



сложности в 

усвоении 

образовательной 

программы. 

3.Повышение 

квалификации 

учителей по 

программе 

«Организация 

работы с 

обучающимися с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья (ОВЗ) в 

соответствии с 

ФГОС» 

Июнь – октябрь 

2022г. 

100% учителей 

пройдут 

обучение по 

программе 

«Организация 

работы с 

обучающимися с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья (ОВЗ) в 

соответствии с 

ФГОС» 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Учителя школы 

 


